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EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR

VISTO: La Resoluciones de Alcaldia N° 160-2014-ALC/MVES de fecha 11.03.2014 y N° 260-
2014-ALC/MVES de fecha 21.04.2014, el informe N° 001-2015-CSST/MVES del Comité de Seguridad y Saiud
en el Trabajo de la Mumcnpahdad de Villa El Salvador CSST/MVES, el Documento N° 6376-2015 de fecha
27.03.2015 presentado por el Sindicato Unitario de Trabajadores Municipales de Villa El Salvador-
SUTRAMEVES, el Memorandum N° 241-2015-GM/MVES de fecha 09.02.2015 y el Memorandum N° 609-
2015-GM/MVES de fecha 31.03.2015 de la Gerencia Municipal y:

CONSIDERANDG:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perd, concordante con el articulo 1l del Titulo
Oy Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, establece que los gobiemos locales gozan de
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que radica en la
facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de administracion, con- sujecion al ordenamiento
juridico;

Que, la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo N° 29783 y su Reglamento aprobado con
Decreto Supremo 005-2012-TR, modificado por la Ley N° 30222, tiene como objetivo promover una cultura de
prevencion de riesgos laborales en el pais. Para ello, cuenta con el deber de prevencion de los empleadores,
el roi de fiscalizacion y control dei Estado y ia participacion de ios trabajadores y sus organizaciones
sindicales, quienes, a través del didlogo social, velan por la promocion, difusion y cumplimiento de la
nomzat;va sobre la materia;

B v Que, mediante Resoluc;on de Alcaldia N° 260-2014 ALC/MVES de fecha 21.04.2014 se modificé
A\ et ar’aculo pnmero de Ea ‘Resolucion de Alcaldia N° 160-2014-ALC/MVES de fecha 11.03.2014, se corrigid un
rxerror matenal enel artlcuio segundo, y se acreditd ai Sr. Simén Huaman Galan como representante del
indicato Unitario de Trabajadores Municipales de Villa El Salvador-SUTRAMEVES ante el Comité de
eguridad y Salud en el Trabajo de la Municipalidad de Villa E! Salvador CSST/MVES, confirnandose en o
demas, el contenido de la Resolucién de Alcaldia N° 160-2014-AL C/MVES;

Que, con informe N° 001-2015-CSST/MVES el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
CSST/MVES solicita la actualizacién de la resolucion de alcaldia que conforma el Comité, debido a la nueva
realidad organizacional de la Municipalidad de Villa El Salvador que muestra el cambio de denominacion de
Zias unidades organicas, fa designacion de nuevos funcionarios y al deber dei SUTRAMEVES de acreditar un
Hnuevo representante y/o ratificar al anterior, luego de la juramentacmn de su nueva Junta Directiva Sindical;
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Que; a. traves del Memorandum N° 241-2015—GMIMVES de fecha 09.02.2015 y el Memorandum
" N° 609-2015-GM/MVES de fecha 31.03. 2015, la Gerencia Municipal dispone la actualizacion de la resolucion
de alcaldia que conforma el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Municipalidad de Villa El
Salvador CSST/MVES y en atencién al Documento N° 6376-2015 que acredita al Sr. Américo Carbajal Solis,
Secretario de Defensa del Sindicato Unitario de Trabajadores Municipales'de Villa El Salvador-SUTRAMEVES
JOom0 representante ante el Comité, sollcna se lei mcorpore en calidad.de: observador conforme a Ia Ley.29783
glamento aprobado con Decreto upremo 005-2012-TR modificado por la Ley N° 3022

ysi como el articulo 43° de fa Ley Organica de Municipalidades N° 27972;
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Estando alo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas en el numeral 6) del articulo 20° %
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CENTRAL TELEFONICA 319-2530
TELEFAX: 287-1071

www.munives.gob.pe SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR el Comlte de Seguridad y Sajud en el Trabajo de la

Municipalidad de Villa El Salvador CSST/MVES, el cual estard integrado por los siguientes
miembros:

[EDGAR J JESUS:HINOJOSA ALARCON
Gerente de Rentas -
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CENTRAL TELEFONICA 319-2530
TELEFAX: 287-1071

www.munives,gob.pe ARTICULO CUARTO.- DEJESE SIN EFECTO la Resolucion de Alcaldia N° 160- 2014/MVES de
‘ - fecha 11.02.2014 v I3 Resnlucion de Alealdia N° 260-2014/MV/ES de facha 21 042014, ag: como - -

toda norma que se oponga a lo dispuesto en la presente Resolucién.

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal y a la Oficina General de

Administracion a través de la Unidad de Gestion de Recursos Humanos el cumplimiento de la
presente ResoluCIon

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

“ROSARIO.GECILIA CASAS CAUTI
ag”’/ECRETARIA GENERAL
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